
ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КОНСУЛЬТАЦИЯ 

 

Профессиональная консультация направлена на оказание 

психологической помощи в профессиональном самоопределении, 

планировании профессиональной карьеры, психолого-эмоциональную 

поддержку и оказание помощи в принятии решения. 

Профессиональная консультация проводится с учетом 

возраста, физических и психологических индивидуальных 

особенностей школьника, его общих и профессиональных интересов, 

склонностей и способностей. Психологический смысл консультации 

состоит в том, чтобы помочь ребенку самому принять адекватное 

решение о профессиональном выборе. 

Необходимо отметить некоторые принципы, которые 

должны обязательно соблюдаться при проведении диагностики и 

консультирования обучающихся: 

• добровольность участия (недопустимо любое принуждение 

к тестированию и анкетированию в целях выяснения интересов и 

профессиональных намерений без согласия человека). 

• индивидуальный подход (следует подходить к каждой 

личности индивидуально и в процессе диагностики и 

консультирования исходить из ее интересов и склонностей, не 

навязывая своих суждений и оценок, а содействуя осознанию 



обучающимся собственных интересов и способностей, адекватному 

выбору профессии). 

• персональная ответственности (психолог несет 

персональную ответственность за правильность постановки 

психологического диагноза, адекватность используемых 

диагностических методов и коррекционных мероприятий). 

Консультации психолога предусматривают следующие этапы: 

1. констатирующий (констатация стадии формирования 

профессиональных намерений школьник); 

2. диагностический (диагностика интересов, склонностей, 

способностей, индивидуально-психофизиологических особенностей); 

3. поисковый (разработка плана работы с учащимися по его 

подготовке к выбору профессии или разработка стратегии проведения 

коррекции); 

4. коррекционный (разработка рекомендаций и проведение 

коррекционной работы с учащимся); 

5. консультационный (беседы с учащимся о правильности 

выбора, о структуре его способностей, о достижениях после 

проведения коррекционной работы и т.д.). 

 

 


